
Wenn Sie sich mit diesem Profil identifizieren können, erwarten Sie spannende Aufgaben in einem kollegialen und 
familienorientierten Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien. Wir freuen uns auf Sie und Ihre Bewerbung. Bitte beziehen 
Sie sich in Ihrer Bewerbung auf die oben genannte Job-ID und senden Sie diese an bewerbung@gottlob-rommel.de.

Ansprechpartnerin: Jasmin Bauer . E-Mail: bewerbung@gottlob-rommel.de . Telefon: 0711 25565-0
Rommel Haustechnik GmbH & Co. KG . Von-Pistorius-Straße 14 . 70188 Stuttgart
www.gottlob-rommel.de/karriere

Zur Verstärkung unseres Teams am Standort Stuttgart suchen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt einen

MEISTER / TECHNIKER / 
OBERMONTEUR 
ELEKTROTECHNIK (M/W/D) 
JOB-ID 530

OLIVER W. SCHWARZMANN 
WIRTSCHAFTSDICHTER

Bauen ist Tradition, Kreativität und 
Leidenschaft. Das sind die Werte, 
die wir seit 1901 tagtäglich bei Gottlob 
Rommel in unseren vielseitigen 
Projekten an attraktiven Standorten 
innovativ und zuverlässig umsetzen. 
Jedes der Projekte ist eine spannende 
Aufgabe, denn es gilt, die Zukunft 
nachhaltig zu gestalten.

Wir bieten:

Wohnortnahe, interessante 
Bauvorhaben in der Region 
Stuttgart

Hochmotiviertes Team mit 
Begeisterung für das Bauen

Attraktive Vergütung und 
betriebliche Altersvorsorge

Persönliche Weiterentwicklungs-
angebote

Sehr gute Rahmenbedingungen 
sowie ein angenehmes 
Betriebsklima

Ihre Aufgaben:

Technische Betreuung 
von Neubau- und 
Modernisierungsprojekten

Qualitäts-, Leistungs- und 
Terminkontrolle

Koordination und Führung 
von Kollegen

Ansprechpartner vor Ort für 
unsere Kunden und externen 
Partner

Sicherstellung der 
Arbeitssicherheit

Ihr Profil:

Abgeschlossene Berufsausbildung 
im elektrotechnischen Bereich und 
Qualifizierung zum Obermonteur, 
Meister (m/w/d) Elektrotechnik oder 
Techniker (m/w/d) Elektrotechnik

Mehrjährige Erfahrung in der 
Errichtung, Instandsetzung und  
Wartung von elektrischen Anlagen 

Fundierte Kenntnisse der Normen, 
Richtlinien und Regelwerke

Selbständige, gute strukturierte und 
verantwortungsvolle Arbeitsweise 
sowie Freude an der Arbeit im Team

Sicherer Umgang mit unseren 
Kunden und Partnern

DIE ZUKUNFT
KOMMT NICHT 
AUF UNS ZU.
DIE ZUKUNFT 

KOMMT 
AUS UNS.

Gottlob Rommel


